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Traktanden

- Begrüssung

- Wahl der Stimmenzähler

- Protokoll HV 2023

- Jahresbericht 2023

- Tätigkeitsprogramm 2024

- Rechnung Verein, ÜK 2023
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- Budget Verein, ÜK 2024

- Information GBS, Information FutureMEM (Reform)

- Varia, Abstimmungen
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Verbands – Übersicht

Der LMVEL bestand per Ende 2023 aus 25 Firmen, der Berufsschule GBS, der Hochschule Rapperswil, dem Verein libs und 
den vier Amtsstellen für Berufsbildung Liechtenstein, Appenzell AI und AR sowie St. Gallen. Im Sommer 2023 haben im 
Verbandsgebiet 28 Elektroniker: innen die Lehre begonnen.

Überbetrieblicher Kurs (ÜK)

Unser Hauptauftrag, die Organisation und Durchführung der ÜKs, wurde im Jahr 2023 durch unseren ÜK-
Verantwortlichen/Kursleiter Martin Lingg, die Kursleiter Roman Büsser, Stefan Jung und die Buchhalterin Myriam 
Sturzenegger einwandfrei erfüllt.

OBA 2023

Die OBA-2023 wurde erneut durch Hans Maurer und von den Lernenden / Berufsbildner der Verbandes-Mitglieder 
erfolgreich durchgeführt.

Information & Vorstand

Am 13.Dezember 2023 wurden Fachvorgesetzte, Lehrmeister und Lernende an der GBS, über das bevorstehende 
Qualifikationsverfahren (IPA), durch Roman Büsser informiert. Im vergangenen Verbandsjahr fanden nebst diversen 
bilateralen Gesprächen noch drei weitere Vorstands-Sitzungen physisch statt.

Jahresbericht 2023



Tätigkeitsprogramm 
2024

• OBA (Ostschweizer Bildungs-Ausstellung)

• 29. August – 01. September 2024

• Organisation Hans Maurer

• Lehrabschlussfeier GBSSG

• Mittwoch, 26. Juni 2024

• Organisation GBSSG

• Information Fachvorgesetzten / BüP-
Präsentation

• Mittwoch, 11. Dezember 2024

• Einladung folgt Roman Büsser (CPEX)



Rechnung 2023



Rechnung Verein 2023



Rechnung Verein 2023



• Anschaffung Computer Buchhaltung

• Kosten CHF 1`750.-

• Apéro HV 2023

• Betrag CHF 1`000.-

• Übungsprüfungen Berufskunde

• Betrag CHF 950.-

Begründung Verlust Verein



Rechnung ÜK 2023



Rechnung ÜK



Revisorenbericht



Mitgliederbeitrag 2024



Der Lehrmeisterverband weisst auf dem Vereinskonto seit 5 Jahren einen Verlust aus. Diverse Anschaffungen, 
Teuerungen verschlimmern die Situation aus diesem Grund schlägt der Vorstand eine Erhöhung der 
Mitgliederbeiträge vor. Folgende Optionen wurden dabei ausgearbeitet.

Massnahmen Vereinskonto

Aktuell Optionen /

Beitrag 300.- Option_1 / Beitrag 350.-

Pro Lernenden 85.- Option_1 / Pro Lernenden 95.-

Option_2 / Beitrag 400.-

Option_2 / Pro Lernenden 85.-

Option_3 / Beitrag 300.-

Option_3 / Pro Lernenden 110.-



Budget 2023



Budget Verein 2024

Aufwand Ertrag

OBA 14`500.- Mitgliederbeiträge 17`500.-

Verwaltungsaufwand 1`000.- Swissmem 1`000.-

Gebühren und Abgaben 20.-

Spesen Geldverkehr 100.-

Sonstige Spesen 1`000.-

Lehrabschlussfeier 1`000.-

Sitzungsgelder 1`500.-

Sponsoring 500.-

Total Aufwand 19`170.- Total Ertrag 18`500.-

Jahresverlust -670.-



Budget ÜK 2024

Aufwand Ertrag

Besoldung Kurszentren 248`000.- Kursgelder Teilnehmer 253`000.-

Subventionen an Betriebe
(abzüglich 6% Rückbehalt)

50`000.- Subvention von Kanton 50`000.-

Lohn Buchhaltung 5`100.- Abgeltung aus 6% Subventionen 2`500.-

Verwaltung ÜK 1`000.-

Materialersatz ÜK 1`000.-

Spesen Geldverkehr 35.-

Total Aufwand 305`135.- Total Ertrag 305`500.-

Jahresgewinn 365.-



Reform 2026



FUTUREMEM Reform 2026

Allgemeines:

• Neue BiVo ab Aug. 2026

• Ticket-Eingabe SFBI am 21. Mai 2024

• www.futuremem.swiss

http://www.futuremem.swiss/


FUTUREMEM Reform 2026

Ausbildungsmodell:



FUTUREMEM Reform 2026

Änderungen in der Berufsfachschule:

• 20% weniger BK-Unterricht: 1400L (bisher 1740L)

• Vernetzungsarbeit 10% --> Fallnote (!)

• ERFA-Note: (ÜK+BK) / 2



FUTUREMEM Reform 2026

Umfrageergebnisse zur Kürzung des BK-Unterrichts:

20% weniger BK-Unterricht: 1400L  (vorher 1740L)



FUTUREMEM Reform 2026

Umfrageergebnisse zur Abschaffung der BK-Schlussprüfung:



FUTUREMEM Reform 2026

Stellungsnahme FUTUREMEM zu den Umfrageergebnisse:

• Reduktion BK-Lektionen:

"Die Trägerschaft klärt die im Dokument aufgeführten Kritikpunkte im Laufe der 
nächsten Wochen, hält jedoch an der Lektionenzahl für den Elektroniker/in EFZ 
fest, wie diese im aktuellen Entwurf der Bildungsverordnung niedergeschrieben 
sind. Total 2160 Lektionen, davon 1440 Lektionen Berufskunde."

• Ersatz BK-Prüfung durch Vernetzungsarbeit:
"Die Trägerschaft beabsichtigt das QV-Element VA in die beschriebene Richtung 

weiterzuentwickeln und damit das Konzept der 
Handlungskompetenzorientierung auch im QV konsequent umzusetzen. "



FUTUREMEM Reform 2026

Stellungsnahme FUTUREMEM zu den Umfrageergebnisse:

• Gewichtung ERFA Berufsschule / ÜK-50/50:

"An der gleichen Gewichtung soll daher aus Trägersicht festgehalten werden, damit die 
Bedeutung der beruflichen Praxis unterstrichen wird und der ÜK als Lernort des Könnens 
gestärkt wird. Wichtig ist auch, dass die befreiten Betriebe ebenso Leistungsnachweise 
nach gleichen Anforderungen erbringen müssen."

• Reduktion der max. IPA Dauer:
"Die Trägerschaft beabsichtigt am Gesamtkonzept der praktischen Arbeit (IPA), wie in den aktuellen 

Entwürfen der Bildungsverordnungen beschrieben festzuhalten, mit dem Ziel eine 
Harmonisierung unter den zwei genannten Gruppen herbeizuführen. Die Rahmenbedingungen 
und Möglichkeiten zur Ausgestaltung der praktischen Arbeiten werden in den noch folgenden 
Ausführungsbestimmungen beschrieben sein."



FUTUREMEM Reform 2026

Altes QV:



FUTUREMEM Reform 2026

Neues QV: Ergänzungen zu den Positionen:

- VPA: Vorgegebene praktische Arbeit, Ersatz für TP, 
Umfang 10h, ist Fallnote

- IPA: Umfang 72h, bisher 120h, ist Fallnote

- VNA: Vernetzungsarbeit, Theoretische 
Projektarbeit über ein praktisches Problem, Ersatz der 
BK-Prüfungen, Umfang 6-8h, ist Fallnote

- BFS: Zeugnisse der Berufsfachschule, keine Fallnote

- üK: Noten aus den üK, keine Fallnoten

- ERFA: Besteht aus BFS + üK Note, keine Fallnote

- ABU: ist keine Fallnote



FUTUREMEM Reform 2026

VNA (Vernetzungsarbeit)
- Vorgegebene Problemstellung aus der Praxis

- Lösung für Problem wird durch Kandidaten schriftlich erarbeitet

- Lösung wird durch Kandidaten mündlich vorgestellt und erläutert

- Ist eine vorgegebene mini IPA

- Durchführung als Einzelarbeit

- Prozess der Entwicklung 10%

- Lösungsvorschlag  40%

- Vorstellen des Lösungsvorschlages 10%

- Vertiefungsgespräch 40%

- Umfang 6-8h

- Durchführung im 8. Semester, möglichst alle zur gleichen Zeit



• Umfrage Benefit / Löhne / Ferien bei Lernenden
• Anfrage Markus Hämmerli

• Forms 

Varia



Harry Brouwer, reichte am 26. Juni 2023 seine Kündigung

als Q-Auditor ein. Seine Tätigkeiten legte er am 01.01.24

nieder damit er einen reibungslosen Übergang gewährleiten

konnte. 

Harry schlug Roland Bruderer als Q-Auditor vor. Er wurde 

einstimmig vom Vorstand angenommen. Ab Januar 2024 

nahm er seine zusätzliche Aufgabe an. 

Danke Harry, Danke Roland  

Information Q-Auditor
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